附件1
关于绿色健康高效水产养殖模式构建
项目评分标准及附件材料要求

一、评分标准
	序号
	评分内容
	评分指标与评定要求
	分值

	1
	研发队伍技术能力与工作基础
	（1） 组织能力：项目负责人近五年承担主题相符（是否相符由项目评审委员会专家组认定）的国家项目的得3分，主持过省部级项目的得2分、市局级的得或其他委托的得1分。项目不累计，只算最高项，须提供项目任务书扫描件。本项最高得3分。
（2） 核心技术：近五年获得的与研究项目内容相符（是否相符由项目评审委员会专家组认定）的国家发明专利授权、已颁布国家或地方或行业标准，项目负责人为排名第1的得2分，参与的得1分。本项最高得2分。须提供专利证书或标准扫描件。
（3） 技术应用业绩：项目负责人所在研发团队承担过与申报项目内容相符的工程类项目或技术应用类项目，得2分。须提供验收文件扫描件。
（4） 技术奖励：项目负责人近五年获得过与申报项目内容相符（是否相符由项目评审委员会专家组认定）的奖项：国家奖得3分、省部级得2分、市局级得1分。项目不累计，只计最高项。本项最高得3分。须提供奖项证书扫描件。
（5） 团队人员组成合理，明确包括但不限于年龄、职称、研究方向、承担任务、参与时间，分工明确，团队人员要具有相关实操成功案例。本项最高得5分。
	15分

	2
	提供方案的先进性与合理性
	（1） 提供方案的科学性、创新性、前瞻性和合理性。本项最高得15分。
（2） 方案的成熟度、先进性、实用性和可操作性。本项最高得15分。
（3） 工作任务和计划安排的合理性和可行性。本项最高得10分。
	40分

	3
	目标、成果的预期实现程度与效果
	（1） 对项目内容全面覆盖得5分，超额覆盖最高得7分。本项最高得7分。
（2） 方案的完成标准、量化程度、考核方法的可行性。本项最高得4分。
（3） 项目实施风险分析、对策和目标实现的保障。本项最高得4分。
	15分

	4
	成果对集团技术能力支撑作用
	对集团水产产业发展技术支撑的合作计划的合理性（人才培养、项目合作、技术指导等）。本项最高得10分。
	10分

	5
	价格分
	报价分采用低价优先法计算，即满足文件要求且价格最低的报价为评审基准价。
报价得分=（评审基准价／投标报价）×价格分。
	20分



二、递交材料清单及格式说明
（一）递交材料清单
1.封面；
2.材料目录；
3.项目申报书；
4.项目申报承诺书；
5.关于联合申报“XXXX”项目的联合体合作协议；
6.项目申报单位（包含项目牵头单位及各联合体成员单位）的营业执照或者事业单位法人证书扫描件；
7.项目申报单位（包含项目牵头单位及各联合体成员单位）的征信报告（在“企业信用中国官网查询系统”网站可查询）；
8.项目负责人及课题负责人的职称证书扫描件；
9.项目负责人及课题负责人社保证明、聘用协议或劳动合同等相关人事关系证明材料扫描件；
10.近五年项目负责人主持过与申报项目主题相符的项目任务书扫描件；
11.近五年获得的与研究项目内容相符合的国家发明专利证书、已颁布国家或地方或行业标准扫描件；
12.项目负责人所在研发团队完成过与申报项目主题相符的工程类项目或技术应用类项目的验收文件扫描件；
13.近五年至今获得的与申报项目内容相符的奖项证书扫描件。
补充说明：以上材料需按照顺序装订成册后在封面上盖上项目牵头单位公章，并加盖骑缝章；



（二）递交材料格式说明
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